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¢SU MUNICIPIO CUENTA CON UNA POLITICA
PUBLICA SOBRE EQUIDAD DE GENERO?

Politicas de desarrollo econémico

Este cuestionario permite conocer y evaluar las brechas existentes entre
hombres y mujeres, asi como identificar sus problematicas y necesidades
particulares en lo econémico y lo laboral.

¢Cuentan en su municipio con cifras
poblacionales clasificadas por
género (hombres / mujeres)?

¢Cuentan en su municipio con cifras
sobre la tasa de desempleo
desagregada por género?

;Cuenta el municipio con cifras
sobre el nivel de uso y acceso a
nuevas tecnologias desagregadas
por género?

;Cuenta el municipio con cifras
de analfabetismo desagregadas
por género?

{Se estan implementando
programas para mejorar la
empleabilidad o apoyar actividades
empresariales de la poblacién de
manera diferenciada?

;Conoce la tasa de desercién
escolar en su municipio?
{Esta desagregada por género?

«La presente publicacién ha sido elaborada con el apoyo financiero de la Unién Europea. Sucontenido es responsabilidad exclusiva de Federacién Colombiana de
Municipios y no necesariamente refleja los puntos de vista de la Unién Europea».



Politicas de prevencidn de las violencias

Con este cuestionario usted podra conocer el estado actual de su municipio en cuanto a violencias y
discriminacién contra la mujer. Asimismo, podra establecer las condiciones de acceso y atencién en los
diferentes niveles del sistema de salud y en el ejercicio efectivo de los derechos sexuales y reproductivos
de las mujeres.

Preguntas Respuestas Abiertas

;Su Plan de Desarrollo Municipal incluye o
incluird un capitulo sobre prevencion y atencion
de violencias contra las mujeres?

;Existen en su municipio, rutas de atencién a las
victimas de violencia de género?

;Existen programas de prevencion de las
violencias de género?

¢Cuenta su municipio con programas de
capacitacion a funcionarios(as) y poblacion
educativa, sobre los derechos de las mujeres y
los hombres, o sobre equidad de género?

;Cudl es la tasa de embarazos adolescentes
en su municipio?

:Cuél es la tasa de violencia de género
en su municipio?

Politicas de participacion

Este cuestionario ayuda a establecer un diagnoéstico sobre las condiciones de participacion de las
mujeres en todos los niveles y aspectos de la vida politica y social en su municipio. Permite conocer la
capacidad que tienen las mujeres para hacer parte de la toma y adopcion de decisiones que las afectan,
y le sera util para definir la necesidad de contar con un Mecanismo de Género.

Preguntas Respuestas Abiertas

;Existen organizaciones o grupos de hombres
y/0 mujeres en su municipio?

;Existe un Mecanismo de Género en su
municipio, como por ejemplo una secretaria,
direccion u oficina de género, que coordine el
desarrollo y laimplementacion de la politica de
género en su territorio?

;Se esta consultando a las mujeres y a los
hombres, y/o a sus organizaciones para conocer
directamente sus necesidades, intereses y
prioridades?

;Las mujeres reciben el mismo pago que los
hombres por igual trabajo en la administracion
de su municipio?

;Existe algiin programa en su municipio que
promueva el liderazgo y la participacion politica
de las mujeres y los hombres, incluyendo
poblacién indigena, rural y afrocolombiana
y ROM?

;Existen espacios de participacion social
en su municipio?




RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO

Después de contestar los cuestionarios, se debe realizar un analisis de las respuestas para identificar el estado
actual del municipio, frente a la inclusion de politicas publicas que promuevan la equidad de género.

Para ello, se recomienda determinar los siguientes indicadores, teniendo en cuenta lo siguiente:

Un indicador es una expresion cuantitativa observable y verificable que permite describir caracteristicas, compor-
tamientos o fendmenos de la realidad.

El Semaforo esta en verde - jInicie la Marcha!

* Sj usted tiene toda la informacion que requieren todos los cuestionarios puede iniciar la
marcha.

* Esto quiere decir que en su municipio se han puesto en la tarea juiciosa de establecer
indicadores que les permitan diseiar e implementar politicas publicas efectivas, tendientes a
solucionar necesidades especificas de la poblacién a partir de la equidad de género.

* Con este mapeo, usted podra responder a necesidades particulares y trazar una hoja de ruta
efectiva que fortalezca el desarrollo econémico de hombres y mujeres de su municipio, que
prevenga las violencias, y que potencie la participacion, lo que se traducird en equidad y
desarrollo para su municipio.

El Semaforo esta en amarillo - {Prevéngase!

* Si usted contesta la informacion de la mitad més uno del total de las preguntas del diagnésti-
co en cada uno de los frentes, usted tiene ahora una alerta.

* Solo con la desagregacion de la informacion de su municipio, usted podra identificar las
brechas que existen en cuanto a equidad de género.

* Las politicas publicas efectivas son las que tienen en cuenta el panorama especifico de la
poblacién, porque solo con equidad, avanzaran los territorios.

El Semaforo esta en rojo - jDeténgase!

* Si usted contesta menos de la mitad de las preguntas que encontrara en el diagndstico, es
hora de detenerse y replantear la ruta de disefio de politicas publicas para su municipio.

* La buena noticia es que esta a tiempo para conseguir esos indicadores que le permitirdn
acercarse a las probleméticas municipales, le ayudardn a conocer las brechas y a disefiar
politicas que le permitan avanzar hacia la equidad.

* Recuerde que una politica publica efectiva es aquella que mejora la vida de los ciudadanos.




